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Magyarországon az utóbbi években lényegesebb mértékben fejlődött az önkéntesség. Ennek
ellenére az intézmények túlnyomó többsége nem talál önkénteseket. Ennek oka lehet az
információ hiánya.  Az önkéntesség fontosságát nem elégszer lehet hangoztatni, hiszen az a
kapacitás, amit egy önkéntes nyújt „felbecsülhetetlen érték”

  

Az önkéntesség szerepének fontosságát hangsúlyozza a 2010-ben kiírásra került TÁMOP 5.5.2
pályázat, melyet 2014-ben szervezetünk megnyert.

  

Projektünk tervezésekor célként tűztük ki az önkéntesség népszerűsítését, elterjesztését,
elfogadtatását, köztudatba való beépítését. Emellett információt szeretnénk nyújtani az
önkéntes tevékenységet gyakorló-, az abba bekapcsolódó-, valamint az eddig önkéntes
tevékenységgel nem érintett lakosság számára egyaránt.

  

Irodáinkat Karcagon a Dózsa György utca 2. szám alatt, illetve Kisújszálláson a régi piac
területén nyitottuk meg. A projekt eredményességéhez a projektvezető, gazdasági vezető,
szakmai vezető, 3 koordinátor és több szakértő munkája járul hozzá. Szakembereink egyéni,
illetve csoportos formában biztosítják az önkénteseknek és a fogadószervezeteknek azokat az
információkat, ismereteket, amelyek az önkéntes tevékenység törvényes gyakorlásához
elengedhetetlenek.

  

A helyi rendezvényeken való részvétel, kreatív anyagok (szórólapok, promóciós anyagok, stb..)
terjesztésével közelebb szeretnénk kerülni az önkéntesség eszméjével a lakossághoz. Az
önkéntes munkára jelentkezők is felkészítő képzéseken vesznek részt.

  

A regisztrálást követően, az önkéntes munkavégzés során folyamatos a kapcsolattartás a
koordinátorok és az önkéntesek között.

  

Az Önkéntes Pont menedzsmentje és szakemberei már a program összeállításakor,
tervezésekor nagy hangsúlyt fektet arra, hogy az önkéntesek és a fogadó szervezetek
felkészülten vegyenek részt a programban.
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Az önkéntes csoportok 6 órás felkészítése elegendőnek bizonyul arra, hogy tisztázódjon az
önkéntesség fogalma, az önkéntesség filozófiai alapja, hogy a munkájáért mit kap, mit
profitálhat az önkéntes. Minden csoportban röviden áttekintjük az önkéntesség magyarországi
történetét. Részletesen beszélünk az önkéntes munka kereteiről, és arról is, hogy milyen
tevékenységekben tudnak az önkéntesek segítséget nyújtani.

  

Az alábbi területeken szeretnénk önkénteseinket foglalkoztatni: beteglátogatás kórházban,
időslátogatás Idősek Otthonában, kutyák gondozása menhelyen. Ezen kívül 4-6 órában
biztosítunk térítésmentes tanfolyamokat az alábbi témákban: elsősegélynyújtás alapjai,
újraélesztés, családi életre nevelés.

  

A projektünkben min. 120 önkéntesnek kívánunk tartalmas felkészítő programokat,
rendezvényeket kínálni, 2880 ledolgozott önkéntes munkaórában.

  

Közvetlen célcsoportok a leendő önkéntesek heterogén csoportja, melyen belül a GYES-ről,
GYED-ről visszatérő fiatal nők, az önkéntes munkát vállaló középkorúak, aktív nyugdíjasok
különböztethetők meg életkoruk szerint. Kiemelt figyelmet fordítunk a hátrányos helyzetű
társadalmi csoportok bevonására: munkanélküliekre, roma lakosságra, önkéntességet vállaló
fogyatékkal élő embertársainkra.
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